K.2110.1.2025

Starosta Zwolenski poszukuje kandydatow na wolne stanowisko urzednicze

w Wydziale Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska:

Nazwa i adres jednostki: STAROSTWO POWIATOWE W ZWOLENIU

UL. Wk. JAGIELLY 4, 26-700 ZWOLEN

Nazwa stanowiska : Inspektor

Liczba etatow : 1,0

Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

~

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Dyplom ukonczenia studiow wyzszych w rozumieniu ustawy o szkolnictwie wyzszym,
o odpowiednim kierunku: lesnictwo, ochrona srodowiska, administracja.

Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5-letni staz pracy w administracji publicznej.

Prawo jazdy kat. B.

Znajomos¢  przepisOw prawa w zakresie realizowanych zadan wynikajacych z ustaw:
o lasach, o ochronie przyrody, prawo ochrony srodowiska, o samorzadzie powiatowym.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3.
4.

3-letnie doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego umozliwiajace
wykonywanie zadan na przedmiotowym stanowisku.

Znajomos¢ ustaw: o pracownikach samorzadowych, o ochronie danych osobowych.
Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego.

Komunikatywnos¢, umiejetnos$é planowania i organizacji pracy, umiejetnos¢ stosowania
przepiséw prawa, wysoka kultura osobista.

Zakres czynno$ci na wnioskowanym stanowisku:

1.

O NV

Zapewnienie prawidtowego i terminowego wykonywania zadan okreslonych w przepisach

prawa i w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Zwoleniu.

Przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych nalezacych do zakresu zadan

inspektora.

Przygotowywanie materiatéw lub projektéw aktéw prawnych dla Rady Powiatu, Zarzgdu

Powiatu i Starosty nalezgcych do zakresu zadan inspektora.

Udziat w naradach i spotkaniach organizowanych przez Sekretarza Powiatu.

Wspdtdziatanie ze stuzbami ochrony srodowiska.

Wykonywanie prac zleconych przez Staroste, Wicestaroste i Sekretarza Powiatu.

Prowadzenie samochodu osobowego w ramach obowigzkdw stuzbowych.

Prowadzenie spraw w wynikajgcych z ustawy dnia 16 kwietnia 2004 r. o lasach, miedzy innymi:

a) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach nie stanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa na terenie gmin powiatu zwolenskiego,

b) przygotowywanie projektéw decyzji w przypadku nie wykonania przez wtascicieli laséw
zabiegow profilaktycznych i ochronnych;

c) przygotowywanie projektow decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny w przypadkach
szczegoblnie uzasadnionych potrzeb wiascicieli laséw;



d) ocena udatnosci upraw lesnych najpdzniej w pigtym roku od zatozenia uprawy, dokonanej
na podstawie przepiséw unijnych

e) przygotowywanie projektow decyzji o przekwalifikowywaniu gruntu rolnego na lesny po
zakwalifikowaniu uprawy lesnej jako udana;

f) dokonywanie czynnosci cechowania drewna oraz wydawanie dokumentu stwierdzajgcego
legalnos$é pozyskania drewna w lasach nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa;

g) przygotowywanie projektow decyzji okreslajgcych zadania z zakresu gospodarki lesnej dla
laséw rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, nie stanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa, na podstawie inwentaryzacji stanu lasu;

h) nadzorowanie wykonywania zadan okresSlonych w uproszczonych planach urzadzania
laséw nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa;

i) przygotowywanie projektéw decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z uproszczonym
planem urzadzania lasu lub decyzji z zakresu gospodarki lesnej, wytgcznie w przypadkach
losowych;

j) przygotowywanie projektéw decyzji dla wtascicieli lasu, ktérzy nie wykonuja swoich
obowigzkéw zawartych w uproszczonych planach urzadzania lasu lub decyzjach z zakresu
gospodarki lesnej;

k) wydawanie zaswiadczen stwierdzajgcych, czy dziatka przeznaczona do sprzedazy jest
objeta uproszczonych planem urzadzenia lasu, inwentaryzacjg stanu lasu lub decyzjg
starosty ww. zakresie.

Prowadzenie spraw w wynikajgcych z ustawy dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

miedzy innymi:

a) przygotowywanie projektéw decyzji udzielajgcych zezwolen na usuniecie drzew i krzewodw
z nieruchomosci bedacych wtasnoscig gminy;

b) przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie natozenia kary pienieznej za usuniecie
drzew i krzewdw bez zezwolenia z nieruchomosci bedgcych wiasnoscig gminy;

c) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie natozenia kary pienieznej za zniszczenie
drzewa lub krzewu na nieruchomosci bedacej wtasnoscig gminy;

d) przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie natozenia kary pienieznej za uszkodzenie
drzewa spowodowane wykonywaniem prac w obrebie korony drzewa na nieruchomosci
bedacej wtasnoscig gminy.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)

5)

Praca w pomieszczeniach biurowych usytuowanych na parterze budynku (bez windy)

- lokalizacja ul. Doktora Perzyny 86;

Brak podjazdu do budynku dla oséb niepetnosprawnych;

Umowa o prace na czas okres$lony, z mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreslony;

Praca przy monitorze ekranowym co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy,
sztuczne o$wietlenie;

Praca w terenie.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zwoleniu, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1)
2)
3)

4)

Podpisane cvi list motywacyjny z danymi osobowymi objetymi trescig art. 221§ 1 Kp ;

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg dotychczasowego zatrudnienia ; /$wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu w sytuacji niezakoriczonego stosunku pracy, /;

kopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe;



5) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie /do pobrania w  siedzibie
Starostwa Powiatowego w Zwoleniu oraz ze strony/;

7) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

9) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

10) oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;

11) oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B;

12) zgoda na przetwarzanie danych osobowych /do pobrania w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Zwoleniu oraz ze strony/.

Oferty nalezy ztozy¢ lub przestaé w zamknietej kopercie z dopiskiem , Konkurs na wolne stanowisko
pracy: inspektor w Wydziale Rolnictwa, Leénictwa i Ochrony Srodowiska w Starostwie Powiatowym
w Zwoleniu” do dnia 18 sierpnia 2025 do godz. 15 3° pod adresem:

Starostwo Powiatowe w Zwoleniu
ul. Wi, Jagietty 4
26- 700 Zwolen

Dopuszcza sie przestanie dokumentéw na e-mail opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu zgodnie z ustawg z dnia 5 wrzesnia
2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej oraz przestane przy uzyciu profilu
zaufanego na skrytke : /spzwolen/skrytka. Dokumenty przestane na adres e-mail nieopatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego
certyfikatu zgodnie z ustawg z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji
elektronicznej nie bedg rozpatrywane. Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane. Za ztozone i doreczone skutecznie dokumenty uwaza sie te, ktore
wptyng do starostwa w terminie okreslonym w ogtoszeniu.

Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej moga zosta¢ sprawdzone umiejetnosci kandydata potwierdzajgce
znajomos¢ obstugi komputera.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: cv, list motywacyjny- powinny byé podpisane przez kandydata
i opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu tej rekrutacji zgodnie
z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych ,,RODO"),(Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str.1), ustawq z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r. poz.1781) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2024 r., poz. 1135)”. Klauzula réwniez powinna byc
podpisana przez kandydata.

Brak podpisu na oswiadczeniach, kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajgcej sie
o zatrudnienie oraz pod cv i listem motywacyjnym oraz pod klauzulami umieszczonymi na cv i liscie

motywacyjnym, bedzie uznane za brak spetnienia wymagan formalnych.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu (048 ) 677 96 18



Informacja:

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U z 2024 r.
poz. 928) informuje, iz Regulamin przyjmowania zgtoszen nieprawidtowosci oraz podejmowania
dziatan nastepczych w zwigzku z tymi zgtoszeniami w Starostwie Powiatowym w  Zwoleniu  jest
dostepny w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zwoleniu, przy ul. Wt. Jagietty 4, pokéj Nr 6.

Zwolen, dnia 6 sierpnia 2025 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.UE.L z
2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) — dalej : ,,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych jest Starostwo Powiatowe,
ul. Wt. Jagietty 4, 26-700 Zwolen, tel. /48/ 677 96 00, e-mail: sekretariat@zwolenpowiat.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan
kontaktowaé w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu e-mail : iod@zwolenpowiat.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

1) realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego naboru:

= na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 22 ' § 1 oraz § 3-5 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz art. 6 i 11 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ,

* na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

= w zakresie w jakim podanie danych jest dobrowolne na podstawie wyrazonej
przez Panig/Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO, ktéra moze by¢
w dowolnym czasie wycofana.

4. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy jak réwniez ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych jest
niezbedne do prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacji. Ich niepodanie skutkowac
bedzie odmowa rozpatrzenia kandydatury w procedurze rekrutacyjnej.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom, z wyjatkiem podmiotow

upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.
6. Dane po zrealizowaniu celu, dla ktdrego zostaty zebrane, bedg przetwarzane przez czas
wskazany w obowigzujgcych przepisach:

1) w przypadku zatrudnienia dokumenty zostang dofaczone do akt osobowych
pracownika i bedg przechowywane przez okres przewidziany dla dokumentacji
pracowniczej tj. przez okres zatrudnienia oraz przez 10 lat liczac od korica roku
kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast.

2) w przypadku spetnienia wymagan formalnych i znalezienia sie w gronie kandydatéw
umieszczonych w protokole, dokumenty aplikacyjne beda przechowywane przez
okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wybrang na stanowisko
okreslone w ogtoszeniu o naborze. W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywac
odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. Po ww. terminie
nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

3) Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie spetnili wymagan formalnych moga
by¢ odebrane osobiscie w ciggu 14 dni po ogtoszeniu wynikdw naboru, za
potwierdzeniem odbioru. Po uptywie tego terminu zostang komisyjnie zniszczone.


mailto:iod@zwolenpowiat.pl

7.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa) w sytuacji, gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.
Podane przez Pana/Panig dane bedg przetwarzane w zautomatyzowany sposob,
lecz nie beda podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Podpisat
Andrzej Skorek
STAROSTA ZWOLENSKI



